Espirito Santo - AJUSTES
Praga Francisco Teixeira da Cruz, 16, sl 1306 — Ed. Navemar
Centro — Vitoria, ES - CEP. 29.010-903
CNPJ: 35.963.792/0001-84

CAPITULO I

Denominagao, Sede e Fins

Art. 1°. A Associagao dos Servidores da Justica do Trabalho no Estado do Espirito
Santo — AJUSTES, fundada em 04 de agosto de 1990, representando a categoria
profissional, e pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos, de duragao
indeterminada, com sede e foro no municipio de Vitdria — ES, regulada pelo presente
Estatuto e pela legislacdo em vigor.

Art. 2°. A Ajustes fica situada a Praca Francisco Teixeira da Cruz, 16, sl 1306 — Ed.
Navemar, Centro — Vitoria, ES - CEP. 29.010-903. ;

Art. 3°. A constituicdo da Associacdo ndo tem limite de associados.
Paragrafo (nico. ~ Os associados ndo respondem pelos atos praticados ou
encargos assumidos pela Diretoria, no estrito exercicio de suas fungoes.

Art. 49, A Associagdo sera representada em Juizo ou fora dele por seu Presidente ou seu
substituto legal.

Capitulo II

Dos Objetivos e Finalidades

Art. 50. A Associacao tem por finalidade:

I - promover a unido, o bem estar e a valorizacdo humana, profissional e politica
de seus socios, através de todos os instrumentos legais possiveis e atividades diversas;

IT - representar os associados, individual ou coletivamente, perante os 6rgdos dos
Poderes Publicos e pessoas juridicas de direito privado;

IIT - defender os interesses gerais dos associados;

IV - celebrar convénios de interesse dos associados.

V- representar juridicamente seus associados em todas as instancias,
objetivamente ou através de lista de substituidos, nas causas de interesse coletivos, e,
ainda, criar, se necessario for, nucleo de assisténcia juridica para atender seus

associados.
VI - Criar cooperativa de servicos, créditos e seguros saude, destinado a atender

interesse social.



CAPITULO III

Do Quadro Social e sua Classificacdo

Art. 6°. Os associados distribuem-se pelas seguintes categorias:
I — Efetivos;
IT - Contribuintes.

§ 19 Podem requerer a inclusio como sécios efetivos, os servidores do quadro
permanente da Justica do Trabalho do Estado do Espirito Santo , ativos e inativos.

§ 2°. Podem requerer a inclusdo como sécios contribuintes:
a) Os servidores cedidos a Justica do Trabalho (ativos e inativos);
b) Os servidores comissionados da Justica do Trabalho (ativos e inativos);
¢) Os servidores de outros regionais do TRT e do TST (ativos e inativos);
d) Magistrados da Justica do Trabalho (ativos e inativos);

Art. 7°. Os associados poderao inscrever como seus dependentes:
I - Conjuge ou companheiro (a);
IT - Filhos (as), enteados (as) ou pessoas sob sua guarda judicial;
III - Pais;
IV - Dependentes econdmicos, declarados na declaracdo de Imposto de Renda;

Art. 8°. A comprovacao de dependéncia, bem como demais requisitos de inscricdo, sao
de responsabilidade exclusiva do associado. Caso ndo corresponda a verdade,
respondera civil e criminalmente.

Art. 99, Os associados serdo admitidos mediante proposta que contenha dados de sua
qualificagao e de seus dependentes.

Art. 10. Os socios comecardo a usufruir dos direitos previstos neste Estatuto
imediatamente apds a filiacdo.

Art. 11. Aceita a proposta de ingresso no quadro social, a Diretoria expedira
comunicagdo ao interessado, a Tesouraria e ao Diretor Social.

Art. 12. A infragdo a qualquer dispositivo estatutario acarretars a0 associado, conforme
0 caso, as seguintes sancdes:
a)  Adverténcia;

b) Afastamento;
c)  Exclusio. Cy&
§ 1°. As sangoes serdo aplicadas pela Diretoria, cabendo recurso 3 assembleia

Geral, no prazo de 10 (dez) dias, a contar do 1° (primeiro) dia util apds a ciéncia dada
ao associado atingido. «)h
|
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§ 2°. O afastamento ndo sera superior a 90 (noventa) dias, ndo desobrigando o
associado, no entanto, ao pagamento de contribuigbes ou encargos, mas atingindo o
gozo de seus direitos.

Art. 13. Sera excluido do quadro social, com perda de todos os direitos, o sdcio que:

a) Requerer desligamento;

b) Ficar inadimplente por mais de 90 dias contados do vencimento da
obrigacao

) Caluniar, injuriar ou difamar qualquer dos membros da Diretoria;

d) Praticar irregularidades graves no desempenho de mandato administrativo;

e) Perder o cargo publico em virtude de sentenca judicial transitada em

julgado ou mediante processo administrativo em que tenha sido assegurada
ampla defesa;
f) Promover por palavras ou atos o descrédito da Associacdo.

Art. 14. E permitida a readmissdo ao quadro social daquele:

§ 1° No caso da alinea “a” do artigo anterior, ter se dado no prazo de 12 meses
anterior ao pedido de readmissao, mediante ao pagamento de 06 mensalidades.

§ 2° No caso da alinea "b” do artigo anterior, mediante a pagamento integral dos
deébitos devidamente corrigidos, mais multa de > saldrio minimo vigente a época do
pedido de readmissao.

§ 39 Nos casos das alineas “c”, “d” e “f" do artigo anterior, o socio podera ser
readmitido mediante o pagamento de valor igual a 1 saldrio-minimo vigente & época da
readmissao.

CAPITULO 1V

Dos Direitos do Sdcios

Art. 15. S3o direitos dos associados:
I — Efetivos:

a) Ser eleito
b) Todos os demais direitos dos socios contribuintes

II - Contribuintes:

a) O gozo dos beneficios prestados pela Associacdo W
b) Votar
¢) Requerer a convocagao da assembleia Geral Extraordinaria, nos termos do Art 28,

alinea “c”;
d) Denunciar em Assembleia Geral os erros, vicios ou agoes da Diretoria, ou membros 6

desta, e que sejam lesivos a Associacao;



e) requerer a assembleia Geral das decisdes da Diretoria;
f) Participar dos eventos e atividades culturais promovidas pela Associac3o.

CAPITULO V
Dos Deveres dos Associados
Art. 16. Sao deveres dos associados:

a) Cumprir as disposicdes estatutarias, assim como as decisdes da Diretoria e da
assembleia Geral;

b) Respeitar os Diretores e membros do Conselho Fiscal no exercicio de suas
fungoes;

) Promover os lagos de solidariedade entre todos os associados;

d) Zelar pela boa reputacdo da Associaco;

e) Comparecer as reunides da assembleia Geral;

f) Efetuar regularmente o pagamento das contribuigdes e encargos sociais;

g) Aceitar e desempenhar com probidade, zelo e dedicacao os cargos ou encargos
para os quais foram eleitos ou nomeados;

h) Nenhum associado podera se desligar da associacao sem que haja quitado todo e
qualquer tipo de pendéncia financeira como: convénios, mensalidades, seguros,
empréstimos e outros servicos.

CAPITULO VI
Dos Encargos
Art. 17. A contribuicdo mensal dos associados é:
a) R$ 40,00 - Para servidores com cargo de técnico e demais servidores que nao
pertencem ao quadro do TRT da 172 Regido, ativos e inativos.

b) R$ 60,00 — Para servidores com cargo de analista, ativos e inativos;
¢) R$ 90,00 - Para magistrados, ativos e inativos;

CAPITULO VII

Poderes Sociais

Secao I
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Da Assembleia Geral

Art. 18. A assembleia Geral € o 6rgdo méximo da Associagao, constituida por todos o
associados, obrigando suas deliberacées a todo o Corpo social.
Paragrafo unico. Todos os associados poderao apresentar propostas.

Art. 19. Compete a assembleia Geral:

a) discutir e votar os assuntos da Ordem do Dia, mencionados no Edital de
CONVOCacgao;

b) conhecer e deliberar sobre quaisquer questdes, reclamacbes e denuncia
dos sécios;

C)  destituir ou suspender qualquer dos membros da Administracdo;

d) conhecer e deliberar sobre recursos que lhe forem apresentados.

e) Aprovar as contas

Art. 20. A assembleia Geral reunir-se-a em sessges ordinarias e extraordinarias.

Paragrafo Unico. As sessdes ordinrias e extraordinarias serdao convocadas por
Edital afixados em local visivel e publicado em orgao de imprensa local com pelo menos
8 (oito) dias de antecedéncia, dele devendo constar obrigatoriamente:

a) dia, hora e local da reuniao;
b) ordem do dia.

Art. 21. A assembleia Geral s6 podera deliberar, em primeira convocacdo, com a
presenca da maioria simples dos sécios, no pleno gozo de seus direitos estatutarios e,
em segunda convocacdo, apds trinta minutos, com pelo menos 1% (Um por cento) do
quadro de associados.

Paragrafo (nico. As decisdes da assembleia Geral serao tomadas por maioria
simples de votos, sendo permitido o escrutinio secreto, exceto para destituir
administradores e fazer alteragbes no Estatuto, observado o que disposto no paragrafo
unico, art. 59, do Cédigo Civil Brasileiro.

Art. 22. Instalada a assembleia Geral, esta escolhera por votacao, dentre os associados,
0 seu presidente que, uma vez empossado, designara os demais membros da mesa.

Art. 23. A assembleia Geral, quando instalada, deliberard inicialmente sobre a Ordem do
Dia e, em seguida, sobre assuntos gerais da categoria.

Art. 24. E permitida a representacdo em assembleia Geral de associado lotado fora da
comarca de Vitoria por outro sécio, desde que ambos estejam no gozo de seus direitos
estatutarios, através de instrumento particular de mandato com firma reconhecida,
inclusive para o exercicio do direito de voto.
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Art. 25. As Assembleias Gerais Ordinarias serao realizadas:

relatorio da Diretoria refererite ao exercicio anterior;

b) Bienalmente, no decorrer do primeiro semestre do ano, para a eleicdo dz
Diretoria e do Conselho Fiscal, observadas as disposicoes dos artigos
anteriores.

Art. 26. Os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal ndao poderdo votar sempre que
seus atos e pareceres forem objeto de julgamento, nos termos do art. 15, alinea “d”.

Art. 27. O presidente da assembleia Geral so tera direito a voto de desempate.

Art. 28. As Assembleias Gerais Extraordinarias serdo realizadas:

a) para fixar ou alterar normas sobre as eleicées da Administracdo;

b) quando solicitadas pela diretoria;

¢) quando solicitadas nos termos do art. 15, alinea "¢", desde que subscrito por

um minimo de 1/5 (um quinto) dos associados no gozo de seus direitos
estatutarios, devendo constar rio requerimento o motivo da convocacdo;

d) para deliberar sobre regulamento que fixar ou aumentar os valores da

contribuigao social.

Paragrafo Unico. Na hipotese de 1/5 (um quinto) dos associados subscreverem o
requerimento, nao comparecer a assembleia Geral, convocada da forma da alinea "c¢"
deste artigo, sera a mesma considerada prejudicada, especificando-se o fato na
competente ata.

Segao II
Da Administracdo

Art. 29. A associacao sera administrada por uma Diretoria € um Conselho Fiscal, sendo
seus membros eleitos dentre os associados no gozo de seus direitos estatutarios, em
Assembleia Geral convocada para esta finalidade.

Art. 30. A Diretoria sera composta por:
a) Presidente;
b) Vice - Presidente;
c) 10 e 20 Secretario;
d) 10 e 20 Tesoureiro;
e) Diretor Social.

Art. 31. O Conselho Fiscal sera composto por 3 (trés) membros efetivos e 3 (trés)
suplentes.

Art. 32. Na hipdtese de vacancia de cargo da Administracdo, para o qual ndo haja
suplente, sera convocada Assembleia Geral Extraordinaria, dentro de 90 (noventa) dias,
para preenchimento da vaga.

Art. 33. O mandato sera de 2 (dois) anos, permitida a reeleicdo.




Art. 34. O exercicio de cargo da Diretoria ou do Conselho Fiscal ndo confere ao se
ocupante direito a qualquer tipo de remuneracdo, exceto o de reembolso de despesa
em viagens a servico da associagao.

Segao III

Da Diretoria
Competéncia dos Membros da Diretoria

Art. 35. A Diretoria € drgao executivo da Associagdo e tem competéncia para:

a) Cumprir e fazer cumprir as disposicGes deste Estatuto e as deliberacdes da
Assembleia Geral;

b) Reunir-se ordinariamente, uma vez por més, e extraordinariamente,
sempre que houver necessidade, com a maioria dos seus membros;

) Admitir e aplicar sancGes aos socios, cabendo recurso a Assembleia Geral;

d) Contratar o servico de empresas ou profissionais liberais quando
necessario;

e) Autorizar a execucao de despesas;

f) Deliberar sobre a aplicagao rentdvel das reservas patrimoniais mdveis e
imoveis, com a aprovacdo do Conselho Fiscal;

g)  Propor a Assembleia Geral a alienacao de bens patrimoniais;

h)  Prestar contas ao Conselho Fiscal, através de balancete mensal de receita
e despesa, assim como, anualmente, do balanco geral;

i) Baixar regulamentos;

i) Celebrar contratos e acordos que envolvam compromissos sociais e
financeiros;

k) Celebrar convénios com entidades ou profissionais de saude, se
Necessario;

) Decidir sobre a sessio de numerdrio da Associacdo, a titulo de
empréstimo;

m)  Convocar Assembleia Geral;

n) Nomear comissbes ou grupos de trabalho para estudos de matérias ou
realizacdo de eventos e atividades de interesse da Associacio;

0)  Executar junto aos 6rgdos publicos ou entidades privadas as providéncias
necessarias ao bom funcionamento da Associacdo;

p) Fixar os valores da contribuigdo mensal, assim como aplicar indices de
reajuste previsto neste estatuto ou determinar aumento efetivo, mediante aprovacao
em Assembleia;

q) Elaborar o regimento interno, estabelecendo as atribuicbes de seus
membros;

r Elaborar anualmente a proposta orgamentaria, especificando a destinagao
da receita de contribuicdo mensal e submeté-la 3 Assembleia geral.

Art. 36. Compete ao presidente:

I - Superintender a associacdo, coordenando e fiscalizando o funcionamento de
todos os segmentos da Diretoria para a consecugdo de seus objetivos;

e
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IT - Representar a AJUSTES em juizo ou fora dele, pessoalmente ou atraves de.

procuradores devidamente constituidos;

III - Convocar, na forma estatutaria:

a) Reunides da Diretoria;
b) Reunides do Conselho Fiscal, participando, a convite do presidente do Constihg

Fiscal, mas sem direito a voto.

IV - Despachar o expediente;

V - Autorizar as despesas previstas no orcamento aprovado pelo Conselho Fiscal

e ordenar os respectivos pagamentos;

VI - Admitir, demitir, licenciar ou punir o empregado, sempre apds ouvido o

diretor ao qual este estiver subordinado;

VII- Conceder licenca de até trinta dias, por motivos justificados, aos membros

da Diretoria;

VIII - Delegar poderes para efeitos administrativos; e

IX - Assinar:

a) Com o 19 tesoureiro ou 2° tesoureiro, a emiss3o e 0s endossos de cheques e
0s demais documentos relacionados com a movimentacdo financeira. Os
cheques serdo emitidos nominalmente, cruzados e com copia. Nesta constara
pequeno historico da origem da despesa;

b) Com o 1° tesoureiro os documentos que envolvam compra, venda e locacdo
de bens;

c) Com os demais diretores, os documentos mais importantes das suas
respectivas areas;

d) Com os membros presentes, as atas das reunides da Diretoria; e

€) Procuragbes para representar a AJUSTES em acoes judiciais de natureza
coletiva ou em nome da propria Associacao.

X - Convocar, em até 60 (sessenta) dias antes do término do mandato,
assembleia geral, para criacdo da comissio eleitoral.

Art. 37. Compete ao vice-presidente:

I - Colaborar estreita e diretamente com o presidente, visando a consecucdo dos
objetivos da AJUSTES.

I - Substituir o presidente, na forma deste Estatuto; e

III - Exercer outras atribuicdes que Ihe forem conferidas pelo presidente da
Associacao.

Art. 38. Compete ao 1° Secretario:

I - Dirigir a secretaria;

II - Secretariar as reunides da Diretoria;

IIT - Despachar o expediente da secretaria e, se for o caso, submeté-lo ao
presidente;

IV - Lavrar as atas das reunides que secretariar:

V - Elaborar a correspondéncia da AJUSTES, submetendo-a a despacho do
presidente;

VI - estudar, sugerir e fiscalizar a execucdo de obras, bem como ampliacio e/ou
reforma, em suas dependéncias;




VII - Organizar e supervisionar a publicacdo de jornais, revistas ou boletins da
AJUSTES.

Art. 39. Compete ao 2° Secretario:

I - Substituir o0 1° secretario em suas auséncias ou impedimentos legais;

IT - Desempenhar fielmente os encargos de natureza administrativa que Ihe
forem atribuidos.

Art. 40. Compete ao 1° Tesoureiro:

I - Organizar e superintender os servicos contabeis e de tesouraria;

IT - Otimizar a arrecadacao da receita;

I1I - Assinar, juntamente com o presidente cheques;

IV - Assinar, em conjunto com o presidente, os contratos de interesse da
AJUSTES, atendida a autorizacao do Conselho Fiscal, quando for o caso;

V - Supervisionar a elaboragdo da proposta orcamentaria submetendo-a a
apreciagao do Conselho Fiscal;

VI - Orientar a elaboracao dos balancetes mensais e das demonstracdes
financeiras anuais para aprovagao pela Diretoria e posterior encaminhamento ao
Conselho Fiscal;

VII - Participar e opinar nas coletas de precos ou concorréncias bem como na
elaboragdo dos contratos destinados a realizacdo de obras;

VIII - Exercer outras atribuicdes que lhe forem conferidas.

Art. 41. Compete ao 2° Tesoureiro:

I - Substituir o 1° tesoureiro em suas auséncias e impedimentos;

IT - Auxiliar 0 1° tesoureiro no cumprimento de todas as atribuicdes descritas no
artigo anterior; e

III - Desempenhar fielmente 0s encargos da natureza administrativa que lhe
forem atribuidos.

Art.42. Compete ao Diretor Social:

I - Elaborar, organizar e supervisionar, com a periodicidade estabelecida pela
Diretoria, o calendario das atividades sociais e recreativas, submetendo-o 3 apreciacao
daquele orgao juntamente com o orcamento das despesas de sua realizacdo;

IT - Exercer as demais atribuicdes que Ihe forem conferidas.

Segao IV
Do Conselho fiscal

Art. 43. O Conselho Fiscal, orgdo da administracdo, tem suas atribuictes limitadas a ( :

fiscalizacdo da gestdo financeira e aos Casos especificamente enumerados neste
Estatuto.

Art. 44. Compete ao Conselho Fiscal:

' I-ao término do mandato da Diretoria, emitir parecer sobre o balango-geral,
encaminhando-o a apreciacao da Assembleia-geral; G
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II - Anualmente, dar parecer sobre as demonstracdes financeiras, a prestacao
de contas e o relatdrio anual da Diretoria, reduzindo-o a termo e encaminhando-o
apreciacao da Assembleia-geral;

III- Examinar os livros contabeis, documentos e balancete financeiro, emitindo
sobre este, parecer conclusivo, quando necessario;

IV - Apontar a Assembleia-geral erros, fraudes ou crimes verificados na gestao
financeira da AJUSTES.

§ 1° Para exercicio de suas fungdes, o Conselho Fiscal podera requerer, a
qualquer momento, a Diretoria, vista dos livros e documentos da gestao financeira da
AJUSTES.

§ 2° Sempre que solicitado, o Conselho Fiscal encaminhara 3 Assembleia-geral
copia dos pareceres referidos no inciso III deste artigo.

§ 39 Deliberar em consenso com a Diretoria a execucdo de despesa
extraordinarias superior a 50% (cinquenta por cento) da arrecadacdo da Associacdo,
tendo como base ao da execucdo.

Art. 45. O Conselho Fiscal reunir-se-a, por convocacdo de seu presidente, sendo
obrigatorio pelo menos uma vez por ano, sempre que necessario.

Art. 46. As reunides do Conselho Fiscal serdo instaladas com a presenca de, no minimo
dois de seus membros titulares e um suplente, e as deliberacbes serao tomadas pela
maioria dos presentes, cabendo ao presidente apenas o voto de desempate.

§ 1° Os conselheiros suplentes serdo igualmente convocados para as reunides do
orgao e dela participardo, se ocorrerem auséncias de membros efetivos, chamados na
ordem de sua escolha no processo de votac3o.

§ 29 Nos casos de afastamento, temporario ou definitivo, de membro efetivo, a
substituicdo por suplente dar-se-a de acordo com o critério do § 1°.

§ 3° Caso esgote a lista de suplentes, novos membros serdo eleitos pelos
membros efetivos.

§ 4° Dos trabalhos de cada reunido sera lavrada ata, que, apos aprovada, sera
assinada pelos membros que dela participaram.

Art. 47. Na auséncia do presidente, a reunido sera dirigida pelo secretario que indicara
substituto para a sua fun¢do, ou, na auséncia de ambos, pelo membro mais antigo
como associado, que convidaré secretario, entre os demais presentes.

CAPITULO VIII

Dos Procedimentos e Normas Eleitorais

Art. 48. Compete a Comisséc Fleitoral convocar a eleicao dos membros da Diretoria e do
Conselho Fiscal, ern até 30 (trinta) dias antes do término do mandato da atual diretoria,
pela Assembleia Geral, que sera precedida de edital de convocagao a ser publicado no
prazo e na forma estabelecida neste Estatuto, no qual deverdo constar,
obrigatoriamente:
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I - O prazo para o registro das chapas e indicagdo do local onde poderao ser
inscritas;
IT - A indicagao do local, dia e hora do inicio e término da votagao e apuracao.

Art. 49. O registro das chapas devera observar os seguintes requisitos:

a) Somente poderdo ser candidatos os associados efetivos, de acordo com o
art. 6°, desde que preenchidos os requisitos exigidos;

b) Os candidatos devem estar em pleno gozo de seus direitos e devem
manifestar o seu consentimento em concorrer, apondo sua assinatura no respectivo
pedido de registro da chapa;

c) Na nominata das chapas deverdo constar 0s nomes e os respectivos
cargos dos candidatos;

d) A ordem de inscricdo dos candidatos a conselheiro suplente na chapa
indicara a sequéncia que orientara sua utilizacio na substituicdo de efetivos no
Conselho Fiscal;

e) A secretaria da AJUSTES prestara aos interessados os informes necessarios
para apreciagao dos nomes dos associados que reinam as condigbes de elegibilidade;

f) O associado podera concorrer somente através de uma chapa;

Paragrafo (nico. Ndo poderdo concorrer associados com inadimpléncia
financeira.

Art. 50. O presidente e o secretario da Comiss3o Eleitoral comporao a mesa diretora das
eleicoes.

Art. 51. Na data da eleicdo, a comissao eleitoral fard depositar urnas em locais a serem
determinadas pelo presidente da Comissdo Eleitoral.

§ 1° A votacao dar-se-a até as 18:00 horas do dia da Eleicao.

§ 2° Os associados inativos ou cedidos poderdo exercer o direito de voto na
unidade judiciaria mais proxima de seu domicilio ou residéncia.

§ 3° Sao nulos, de pleno direito, os votos rasurados ou defeituosos.

§ 4° Nao serao admitidos votos por procuracio, e somente fard uso do direito de
voto o associado quite com a Tesouraria.

§ 59 O voto sera dado globalmente a chapa e assim computado, ndo se levando
em conta a votagao nominal ao candidato.,

Art. 52. Os votos dos associados das Varas judiciarias do interior do Estado deverdo ser
postados por malote lacrado a Comisséo Eleitoral até as 17 horas da data da realizacao
da eleicdo.

Paragrafo tnico. Serdo considerados nulos os votos ndo recebidos pela comissdo
eleitoral até as 18 horas do terceiro dia (il apds o da eleicdo.

Art. 53. Apds a apuracdo dos votos, a proclamacdo do resultado sera realizada
publicamente pela comissao eleitoral.
§ 19 A apuracdo dos votos da Capital dar-se-4 no mesmo dia da eleicao, a partir
das 18h30min.
§ 29 Os votos do interior serdo apurados apds trés dias da data da eleicao, pela
comissao eleitoral.
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Art. 54. As impugnagbes serao apresentadas a comissdo eleitoral pelos representantes
de chapa, no caso da votagdo ou da apuracdo, ndo sendo admissivel qualquer
impugnagao quanto a atos ja encerrados.

Paragrafo Unico. Formalizada a impugnacdo, a comissdo eleitoral decidird d&
plano e soberanamente sobre o assunto.

Art. 55. Finda a apuragdo e a totalizacdo do resultado, a comissdo eleitoral proclamara
vencedora a chapa que obteve 0 maior nimero de votos validos.
§ 19 Em caso de empate, a comissdo eleitoral procedera a recontagem dos votos
e, persistindo o resultado, convocara nova eleicao.
§ 29 Compete ao secretario da comissdo eleitoral lavrar a ata dos trabalhos da
assembleia Geral a ser transcrita em livro proprio e assinada pelos componentes da
comissao e pelos representantes das diversas chapas.

CAPITULO IX

Da Posse

Art. 56. A posse dos candidatos eleitos dar-se-a no dia subsequente ao término do
mandato da diretoria anterior.

§ 1° 0 mandato da Diretoria e do Conselho Fiscal tera duragao de dois anos.

CAPITULO X

Patrimdnio, Receita e Despesa

Art. 57. O patriménio da Associagdo € constituido pelos bens imoveis, moveis, utensilios
e valores que possuir ou venha possuir, devidamente contabilizados e registrados.

Paragrafo Unico. A Associacdo ndo podera alienar ou gravar bens de seu
patriménio sem autorizacio expressa da assembleia geral, especialmente convocada
para esse fim.

Art. 58. A receita sera constituida de:
a) Contribuicdo dos associados;
b) Taxa de servico;
c) Subvencoes;
d) Doacoes;
e) Juros de capital;
f) Outras rendas eventuais. e
Paragrafo Unico. A diretoria fixara, através de regulamento, os valores das taxas
devidas pelos usuarios dos servicos ou eventos colocados & disposicao do quadro social
ou de terceiros.

Art. 59. Os valores referentes a receita, excluindo-se quantias pequenas para
necessidades imediatas de caixa, dever&o ser depositados em banco oficial.




Art. 60. Observando os principios de contabilidade geralmente aceitos, a despesa sera
composta basicamente pelos valores referentes a:
a) Custeio de pessoal;
b) Material de consumo;
c) Servigos de terceiros;
d) Encargos diversos;
e) Despesas de exercicios anteriores;
f) Despesas de capital.

Art. 61. O ano social e financeiro coincidird com o ano civil.

CAPITULO XI
Disposigdes Gerais e Transitorias

Art. 62. E defeso aos associados a pratica de atividades ou proselitismo de cunho
politico partidario ou religioso, no a&mbito da Associagdo ou em nome desta.

At. 63. Este Estatuto s podera ser modificado pela assembleia Geral especificadamente
convocada para tal fim.

Art. 64. A Diretoria fixara os regulamentos pertinentes a servigos e atividades de acordo
com o presente Estatuto.

Art. 65. A Associacdo podera ser dissolvida nos casos previstos em lei.

§1° Na hipotese de dissolucao da Associag@o por deliberacdo de seus associados,
esta medida exigira aprovagao de 3/4 (trés quartos) do total de votos dos associados
em assembleia Geral especificadamente convocada para tal fim.

§29 A assembleia Geral mencionada no paragrafo anterior deste artigo decidira
também o destino ulterior do patriménio social, por maioria simples de votos.

Art. 66. Para a mais ampla defesa e representativamente de seus associados, a
associacdo promovera, caso necessario sua filiacio junto a entidade congénere de
ambito nacional.

Art. 67. O presente Estatuto entrara em vigor na data de sua publicacdo, apos
averbagao no respectivo registro.
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